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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante lassenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a M@LM@O&O&LMO
nato/a a /O'“OW il % (/1423‘3
cro SN CC 93026 HOL T, LT

dipendente dell’ARNAS Garibaldi o di Catania, in servizio presso 'U.0.
/& UOC/%’Q{MA con la qualifica di
. A wttoze

GlpeRdente deHAZIGRUR .omsmonsimssio s R bbbt .
in servizio presso I'U.O.

CON 13 QUANIFICE O wovvovoveveeeeeeerevemeons e oty R RS e Sl e s S BNt

relativamente all’incarico di-

}( Presidente della Commissione
o0 Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 853 del 2\- Q?)Z/OZD ........... nell'ambito della procedura

Qm@oh?T\M@‘ejlmjg(bdfD)SLWQJC{G«Q(ATIQ[A

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo ll, Capo [, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

165/2001).



3. che, presa visione dell’elenco dej partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra o stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni dj incompatibilita previste dal|
della Legge n. 190/2012 e dallart. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste
dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

Trattamento datj personali

li/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n,
196, circa il trattamento dej dati personali raccolti, ed in particolare che talj dati saranno trattati, anche con strument;j

Catania, [i 3/[ & W

{

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reclutamento de| personale

Le commission;i di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano companenti dell'organo dj direzione politica
defl'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentamti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professional;,

Art. 35-bis, D.lgs. 165/2001. Prevenzione dei fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazionj agli uffici
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reatj previsti nel capo | del titolo 1l del fibro secondo del codice
penale:

a) non possono fare parte, anche con  compiti di segreteria, di commissioni per laccesso o |3 selezione a pubblici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delje risorse finanziarie, all'acquisizione di beni,
servizi e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausifi finanziari o attribuzioni di vantaggi economici »
soggetti pubblici e privati;

¢} non possono fare parte deile commissioni per la scelta del contraente per Faffidamento di lavori, forniture € servizi, per la cancessione ¢
I"erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per 'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessj
Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici tompetenti ad adottare | pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
Provvedimento finale devong astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando Ogni situazione di conflitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione

Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione dj decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, owero di suoj parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persene con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, dj
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, owero dj
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, Procuratore o agente, owvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societd o stabilimenti di cuj sid amministratore o gerente o dirigente, Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni

di convenienza,

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice

Il giudice ha l'obbligo di asteners;:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente sy identica questione di diritto;

2} se egli stesso o la moglie & parente fino al Quarto grado o legato da vincoli dj affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti
odialcuno dei difensori;

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dej suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

5) se ¢ tutore, curatore, amministratore di sostegno, Procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o
gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando

I'astensione riguarda il capo dell'ufficio, I'autorizzazione & chiesta al capo dell'ufficia superiore.

Siallega documento dj riconoscimento



AZIENDA OSPEDALIERA DI FHLIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante l'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

l/La Sottoscritto/a ....... ‘@,&M ) ST ﬁm
nato/a a ... f”ﬁl.ﬁﬁ“o IO | OF /Oij I?g;
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dipendente delll ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso 'U.0.
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1

dipendente dell’Azienda ... A< lH a’«q’%wi,
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relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
-@~~ Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con dehberazuone n° g55 del 9;}‘ [OL}/ 2 C’éu ... nelllambito della procedura
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consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’'organo di direzione politica del’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

pubblica Amministrazione previsti nel Titolo {l, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

165/2001). "



3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura dij cuj Sopra, non sussiste fra Jo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazionj dj incompatibilita previste dall'art. 1, comma 43,
della Legge . 190/2012 e dallart. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste

dall'art. 51 de| Codice dj Procedura Civile.

I_r_a_ttamentoﬁ_d_c}ti personali
/La sottoscritto/a dichiara dj essere stato/a informato/a, ai sons; dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
186, circa i trattamento dej dati personali raccolti, ed in Particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente Perle finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Catania, I 3{/"’;{/2 a2z

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reclutamento del personale

Le commissioni dj concorso devono essere tomposte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie d concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazionj, docenti ed estranei alle medesime, che non siano  component dellorgano  dj direzione politica
dell'amministrazione, che non ricoprane cariche politiche ¢ che non siano rappresentant; sindacali o designati dalle confederazioni ed arganizzazioni
sindacali o dalle assoclazioni professionali.

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001, Prevenzione dej fenomeno della corruziona nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agl uffici
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reatj previsti nel capo | del titofo N del libro secondo de| codice
penale;

al non possono fare parte, anche con compiti - di segreteria, di commissioni per Paccesso o I3 selezione g pubblici impieghy;
b) non possono essere assegnati, anche cor funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, allacquisizione di beni,
servizi @ forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di sowvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a
soggetti pubblici e privati;

¢} non possono fare parte delle commissioni per la scelta dol contraente per Faffidamento di lavori, forniture o servizi, per la concessione ¢
Verogazione dj sovvenzionj, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per Iattribuzione dj vantagei economici di qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessi
Il responsabile del procedimento ¢ titolari degli uffici competenti ad adottare pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentalj o il
provvedimento finale devono astenersj in caso dij conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione

Il dipendente s astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interess propri, ovvero di syoi parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di coaviventi, oppure dj persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, dj
soggetti od organizzazioni con cuieglioil coniuge 2bbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero i
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore O gerente o dirigente, Itdipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni

di convenienza,

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice

I giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente sy identica questione di diritto;

2} se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti
o dialcuno dej difensori;

3} se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti 0 alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patracinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

Curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavora di una delle parti; se, inoltre, o amministr,
abilimento che ha interesse nella causa.

ad astenersi; quando

5) se ¢ tutore, atore o
ferente diun ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una society o st
In ogni altro caso in cui es8istono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere gl capo dell'ufficio I'autorizzazione

l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, Fautorizzazione & chiosta al capo dell'ufficio superiore,

Siallega documento dj riconoscimento
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NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante Passenza di

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a ..... C H?OMET[QCHIHQQ

nato/a a QERQHV\Q ........................................................ il \6(([

lmé

cr: GRMNCHMRIESR6QADG

dipendente delllARNAS Garibaldi di Catania,
Risenns. Vwamo .

in servizio

presso 'u.0.

con la qualifica di
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i SEINIZO. Dressy: BHOE et s it O o A e
Con g QUARCH T .nnasimsnmssmiommmom i e e e ot (P

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
o Componente della Commissione
X Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 853 del 2. ZOZQ
Co(azﬂm Toamdedh. s 3

 DIRTMED.  C ERIATRIA

nell’lambito della procedura

ccEnsapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.Igs.

165/2001).



dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

Trattamento dati personali

l/la sottoscritto/a dichiara dj essere stato/a informato/a, aj sensi dell’art. 13 de) Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
196, circa i trattamento dej dati personali raccolti, ed in particolare che tajj dati saranno trattati, anche con strumentj
informatici, esclusivamente per le finalita per o quali la presente dichiarazione viene resa.

Catania, Ij . 3] Qg[202.2

Il dichiarante

{

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reclutamento de} personale

Le commissioni dj concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano  componenti dell'organo dj direzione politica
dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentant sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali.

Art, 35-bis, D.lgs. 165/2001. Prevenzione dej fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici
Caloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reatj previsti nel capo | de| titolo 1 del libro secondo del codice

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per laccesso o |3 selezione 3 pubblici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse ﬁnanziarie, all'acquisizione dj beni,
servizi e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di sowvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economicj »
soggetti pubblici e privati; ‘

¢} non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per Vaffidamento di tavori, forniture € servizi, per 3 concessione o
eragazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per lattribuzione di vantaggi econormici dj qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessi
It responsabile dej procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare pareri, le valutazioni tecniche, gli attj endoprocedimental e il
provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto dj interessi, segnalando 0gni situazione di conflitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
Il dipendente i astiene dal partecipare all'adozione dj decisioni o ad attivity che possano coinvolgere interessi propri, owero di suoj parenti,

soggetti od organizzazioni di Cui sia tutore, Curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societd o stabiliment di cui sia amministratore o gerente o dirigente, |l dipendente sj astiene in ogni altro €aso in cui esistano gravi ragioni

di convenienza,

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice

I giudice ha l'obbligo di asteners;:

1} se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;
2) se egli stesso o Ia moglie & parente fino al Quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti
o dialcuno dej difensori;

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

5) se ¢ tutore, curatore, amministratore dj s0stegno, procuratore, agente o datore di lavoro dj una delle partj; se, inoltre, ¢ amministratore o
gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, diun comitato, di una societd o stabilimento che ha interesse nella causa,

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando

I'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione & chiesta al capo dell'ufficia Superiore,

Siallega documento dj riconoscimento
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: Dichisrazione ress dal componenti delle Commissioni di Concorso attestante V'sssenzs di
ne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

it/La Bottoscritto/s .. Wfi%i AN ﬁw Dt
¥ w Q‘I‘)T—fﬂ 94 03 ’{Q$ 5

‘‘‘‘‘

......
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retaﬁvbmenm all'tncarico di;

o ¢ Presidente dells Commissione
/ Componenie dells Commissions
o & Segretario della Commissions

conferto con deliberazione n” 8 ’ 3 det QéJO a @‘m nelllambito dells procedurs
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delle sanzioni penall, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti fals!,
pte dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, .

DICHIARA

%l non essers componente dellorgano di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire
ariche politiche, di non essere rappresentants sindacale o designate da confederazioni ed
; rganimazioni sindacali o da associazioni professionall (art. 35, comma 3, del Dlgs. 165/2001);

f‘ non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro
_; ubblica Amministrazione previsti nef Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.igs.
165/2001).

|
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e | suddert PaEETDant alcuna delje situazion) d) incompatibifits praviste daifart, 1, commg a1,
dells Legee n. 190/2012 » dail'art. 7 dei pg 62/2013, né akcuna deldie cause o) astensione previss
dali‘art. 51 def Codice i Procedurs Civite,
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